Envoyé en préfecture le 24/04/2025
Recu en préfecture le 24/04/2025
Publié le 24/04/2025

~

ID : 030-213000284-20250416-2025_04_19-DE

Département du Gard
Arrondissement de Nimes
Ville de Bagnols-sur-Ceze

Délibération du Conseil municipal n® 2025-04-19
Séance du 16 avril 2025

Objet : Modification du tableau des effectifs

Nombres d’élus total : 33 L'an deux mille vingt-cing, le 16 avril a 18
heures, le Conseil municipal de cette

présents | ayantdonné | absents Commune, régulierement convoqué, s'est
procuration réuni au nombre prescrit par la loi, a la salle
multiculturelle - rue Racine, sous la

23 7 3 Présidence  de Monsieur  Jean-Yves

CHAPELET, Maire.

VOTE La convocation et l'ordre du jour ont été
Unanimité Contre: 0 transmis le 08 avril 2025

Abstention : 0

L'an deux mille vingt-cing, le 16 avril a 18 heures, le Conseil municipal de cette Commune,
régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, a la salle multiculturelle —
rue Racine sous'la'Présidence de Monsieur Jean-Yves CHAPELET, Maire.

Conseillers municipaux présents : Jean-Yves CHAPELET, Maxime COUSTON, Michele FOND-
THURIAL, Michel CEGIELSKI, Christine MUCCIO, Christian BAUME, Jennifer OBID, Jean
Christian REY, Philippe BERTHOMIEU, Christian SUAU, Raymond MASSE, Nicole SAGE, Sylvain
HILLE, Ali OUATIZE'R'GA, Catherine HERBET, Claude ROUX, Frangoise SERVOL, Jean-Louis
MORELLI, Léopoldina MARQUES-ROUX, Bernard NASS, Guillaume SANCHEZ, Jérome JACKEL,
Olivier WIRY

Conseillers municipaux absents ayant donné procuration: Monique GRAZIANO-BAYLE
procuration a C. BAUME, Justine ROUQUAIROL procuration a J C. REY, Sandrine ANGLEZAN
procuration a M. FOND-THURIAL, Laurence SALINAS-MARTINEZ procuration a F. SERVOL,
Carine BOISSEL procuration a C. MUCCIO, Michel SELLENS procuration a M. COUSTON,
Marilyne FOURNIER procuration a C. ROUX

Conseillers municipaux absents : Mourad ABADLI, Pascale BORDES, Vincent THIERRY

Secrétaire de séance : Jennifer OBID
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Objet : Modification du tableau des effectifs

Considérant la nomination au grade d’agent de maitrise de deux adjoints techniques
principaux 2°™¢ classe, de deux adjoints techniques principaux 1% classe, d’une ASEM
principal 1% classe a temps complet au grade d’agent de maitrise aux services « Education
», « Voirie, Réseaux divers, Manifestations publiques et Environnement », « Sport et vie
associative » et « Actions culturelles et animations festives » au titre de la promotion interne ;

Considérant la mutation d’un adjoint d’animation a temps complet au service « Education » ;

Considérant la réorientation et le changement de filiere au grade d’adjoint administratif a
temps complet au service « Commande publique » d’'un adjoint d’animation a temps non
complet a 32h hebdomadaires du service « Education » ;

Considérant le reclassement au grade d’adjoint d’animation principal 1¢ classe a temps
complet d’un adjoint technique principal 1¢ classe & temps complet au service « Voirie,
Réseaux divers, Manifestations publiques et Environnement » ;

Considérant les départs en retraite d’un attaché hors classe a temps complet et d’un technicien
principal 1% classe a temps complet au service « Administration et gestion du site - Interface
agglo », de deux adjoints techniques a temps complet au service « Education » et « Solidarités
et personnes agées » et d’un adjoint technique a temps non complet a 28h hebdomadaires
aux « batiments communaux » ;

Considérant la titularisation au grade d’assistant de conservation du patrimoine et des
bibliothéques principal 2°™¢ classe & temps complet d’un adjoint du patrimoine principal 1%
classe a temps complet suite a réussite au concours ;

Considérant la titularisation au grade d’assistant de conservation du patrimoine et des
bibliothéques a temps complet d’'un adjoint du patrimoine principal 1% classe a temps

complet au titre de la promotion interne ;

Considérant la titularisation au grade de chef de service de police municipale a temps complet
d’un brigadier-chef principal a temps complet au titre de la promotion interne ;

Considérant la titularisation au grade de conseiller des APS a temps complet d’un éducateur
des APS principal 1°™ classe a temps complet au titre de la promotion interne ;

Considérant la nécessité de mettre a jour le tableau des effectifs pour tenir compte de ses
modifications ;

Considérant l'avis du comité social territorial du 4 mars 2025 ;
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Considérant que cette question a été présentée a la commission des affaires financiéres, de la
commande publique, de la modernisation, des ressources humaines et de la tranquillité
publique du 02 avril 2025 ;

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- de modifier le tableau des effectifs du personnel communal en :

® Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1¢" mai 2025
Service : Education

Filiere : Sociale

Catégorie : C

Cadre d’emploi des ASEM

Grade : ASEM Principal 1% classe

® Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1" mai 2025
Service : Education

Filiere : Technique

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints techniques

Grade : Adjoint technique Principal 1°™ classe

® Supprimant 2 emplois permanents a temps complet a compter du 1°" mai 2025
Service : Voirie Réseaux divers, Manifestations publiques et Environnement
Filiere : Technique

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints techniques

Grade : Adjoint technique Principal 1¢" classe

@ Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1" mai 2025
Service : Sport et vie associative

Filiere : Technique

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints techniques

Grade : Adjoint technique Principal 2°™ classe

® Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1" mai 2025
Service : Actions culturelles et Animations festives

Filiere : Technique

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints techniques

Grade : Adjoint technique Principal 2¢™e classe
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® Supprimant 1 emploi permanent a temps non complet a raison de 28 heures
hebdomadaires a compter du 1¢" mai 2025

Service : Batiments Communaux

Filiere : Technique

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints techniques

Grade : Adjoint technique Principal 2¢™ classe

@ Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1" mai 2025
Service : Education

Filiere : Technique

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints techniques

Grade : Adjoint technique

@® Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1°" mai 2025
Service : Solidarités et Personnes agées

Filiere : Technique

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints techniques

Grade : Adjoint technique

® Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1°" mai 2025
Service : Education

Filiere : Animation

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints d’animation

Grade : Adjoint d’animation

® Supprimant 1 emploi permanent a temps non complet a raison de 32 heures
hebdomadaires a compter du 1" mai 2025

Service : Education

Filiere : Animation

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints d’animation

Grade : Adjoint d’animation

@® Supprimant 2 emplois permanents a temps complet a compter du 1" mai 2025
Service : Médiathéque

Filiere : Culturelle

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Adjoints du patrimoine

Grade : Adjoint du patrimoine principal 1°" classe

® Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1°" mai 2025
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Service : Sécurité et Police

Filiere : Police

Catégorie : C

Cadre d’emploi des Agents de police municipale
Grade : Brigadier-chef principal

@® Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1" mai 2025
Service : Sports et Vie associative

Filiere : Sportive

Catégorie : B

Cadre d’emploi des Educateur des APS

Grade : Educateurs des APS principal 1% classe

® Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1" mai 2025
Service : Batiments et Energie

Filiere : Technique

Catégorie : B

Cadre d’emploi des Techniciens

Grade : Technicien principal 1% classe

® Supprimant 1 emploi permanent a temps complet a compter du 1¢" février 2024
Service : Administration et gestion du site Interface-Agglo

Filiere : Administrative

Catégorie : A

Cadre d’emploi des Attachés

Grade : Attaché hors classe

La présente délibération, peut faire 'objet d’un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Nimes dans un délai de deux
mois a compter de sa notification et/ou de sa publication. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique
"Télérecours Citoyens" accessible par le site internet www.telerecours.fr
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